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■内 容  

【第一部】アクタスグループの DX 化、人事制度、採用関連の取組み 

【第二部】士業交流会 

■参加者 第一部：19 名 第二部：22 名 

 

今回は、アクタスグループのご協力のもと、同グループの赤坂オフィスにて「DX 化・人事

制度・採用関連の取組み」をテーマにしたプレゼンテーション・質疑応答および事務所見学

会を行いました。 

冒頭では、アクタスグループ代表粕谷氏より、「コンサルティングで未来をつくる」を企業 

理念に掲げ、1989 年の創業以来、税務会計・人事労務・システム・コンサルティングなどの

各分野で、グループ総勢 270 名規模へと成長したアクタスグループの概要についてご説明い

ただきました。続いて、同グループパートナーの坂本氏より「DX化の取り組み」、同グループ

シニアパートナーの丸山氏より「人事制度」、同グループ代表パートナーの鈴木氏より「営業

取組み」、同グループ代表パートナーの飯塚氏より「採用活動」について、それぞれ実際の 

事例を交えながら詳しくご紹介いただきました。その後の事務所見学では、執務環境やオフ

ィスレイアウトを実際に見学し、アクタスグループが目指す働きやすい職場づくりを体感し

ました。会計事務所経営に直結する実践事例の数々に、参加者は熱心に耳を傾け、質疑応答

も活発に行われました。また、他事務所の実際の業務環境を見学できる貴重な機会となり、

多くの参加者から新たな気づきや学びの声が聞かれました。今回は、独立間もない若手会計

人から、20 年以上にわたり事務所経営を行っているベテランまで、また少人数体制の事務所

から複数拠点を展開する事務所まで、多様な背景を持つ会計人が参加しました。アクタスグ

ループの実践事例を通じて、互いに学び合う有意義な時間となりました。 

第二部の交流懇親会には、会計人に加え、PSS（弁護士・司法書士・行政書士など他士業）

の先生方にもご参加いただき、士業間の垣根を越えた活発な交流が行われました。 

ビジネス会計人クラブでは、今後も、これからの会計業界を担う若手会計人や各士業の 

先生方が、事務所経営の課題を共有しながら交流を深め、成長のヒントを得られる場として、 



本会を継続的に開催してまいります。皆様のご参加を心よりお待ち申し上げます。 

 

＜プレゼンテーション・事務所見学＞ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜交流会風景＞ 

 


